Pawet Wiecha
prezes Oddziatu Polskiego Centrum Mediacji w Kraleow

Polskie Centrum Mediacji powstato w 2000 roku. Qbec zrzesza Kkilkuset
profesjonalnie przygotowanych mediatoréw w Kilkues#iciu oddziatach i filiach w
catej Polsce. Oddziat Polskiego Centrum MediacfKrmakowie dziata od 2003 roku —
nasi mediatorzy figurgj na liscie mediatorow gdowych (w sprawach karnych i
nieletnich) Sdu Okegowego w Krakowie oraz nastie statych mediatorow w
sprawach cywilnych prowadzonej przez Oddziat, @jeatrowanej rowniew Sdzie.

.Mediacja jako spos6b rozwizywania konfliktow”
Co to jest mediacja?
Mediacja jest alternatyvardo drogi gdowej metod rozwiazywania konfliktow.

Mediacja to taki sposéb rozgaywania konfliktow, ktéry — przy udziale bezstrogoe
neutralnego mediatora — pozwala agsa¢ porozumienie satysfakcjoruge obie
strony.

Ludzie pozostaj ze soh w konfliktach z powodu dzietych ich rénic interesow,
potrzeb oraz uznawanych waita

Konflikt moze by niszcacy, jesli zaspokojenie potrzeb jednej stronydzie se
odbyw& kosztem drugiej. Ale konflikt me tez nies¢ pozytywne wartéci, jezeli
strony podejm trud rozmowy ze sab

Oczywicie zawsze mma zwroct sie do arbitra o rozstrzygecie sporu lub
skierow& sprawe na drog sadowa — ale wtedy to kt©inny bedzie decydowat, po
czyjej stronie jest racja. Wtedy zazwyczaj co nagnjedna ze stron konfliktugolzie
niezadowolona. 3& bedzie zwycezca, to tylko jeden, €ato obie strony dxla czuty
Sie przegrane.

Moze wicc lepiej zwréct sie do mediatora, ktéry niecdzie rozstrzygat konfliktu
pomidzy stronami, ale ponie im przeksztal¢i dwa odmienne i poakowo

sprzeczne stanowiska w jeden wspoélny problem, weskeog do jego rozwqzania, to
jest osagniecia porozumieniadmlacego wygran obu stron.



W mediacji gtébwny nacisk ktadzieesha odpowiedzialng uczestnikow. Pozostawia
si¢ im prawo do decydowania o fre rozmow i ostatecznego ksztattu rozmania ich
problemu. To oni bowiem najlepiej zaagwoje potrzeby i interesy oraz wiegdktore

Z wzajemnie proponowanych rozaen bedzie dla nich najkorzystniejsze.

Fakt, ze strony same pracujnad porozumieniem, poszukgjréznych maliwosci
dojscia do niego iswiadoma¢, ze @ autorami zawarte] ugody, daje im wiele
zadowolenia i satysfakcji. Gwarantuje rownige keda tej ugody przestrzega

Do mediacji nadajsie praktycznie wszystkie konfliktowe sprawy, w szozegsci:

- rodzinne, matenskie, rozwodowe, szkoln&gwiatowe, gsiedzkie,

« wynikajace z prawa pracy i innych uktadéw zbiorowych,

« wynikajace z umoéw zawartych poruzy osobami fizycznymi i osobami
prawnymi,

« Z tytutu wypadkdéw w ruchu drogowym, o odszkodowas@adkowe, wynikafge z
prawa wiasngci,

« inne w zakresie obowzujacego prawa cywilnego,

« karne oraz dotyege nieletnich sprawcow czynu zabronionego.

Mediacja ma wiele zalet:

« to same strony rozwizuja swoj konflikt,

« daje stronom wgksze poczucie bezpieamwa w porownaniu z procedurami
Ssadowymi,

« pozytywnie wptywa na jaki zycia spotecznego,

« stanowi szeroko rozumiaredukact spoteczéastwa, w tym rownie prawrs,

+ odcihza sdy od spraw drobniejszych, pozwala im nac¢es St sprawami
powazniejszymi,

+ niesie oszaaindsci finansowe, czasowe i organizacyjne.

Zapraszamy:
Polskie Centrum Mediacji, Oddziat w Krakowie, ogeldne 1, tel. 0*12 644 85 45;
tel. kom. 602 112 202; e-magcmkrakow@mediator.org.pl




